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1 OMFANG OG GYLDIGHET
1.1 Omfang

Overenskomsten gjelder for medlemmer av Norsk Fysioterapeutforbund som er ansatt i Helse
Mogtre og Romsdal HFE.

Folgende stillinger er ikke omfattet av overenskomsten: Administrerende direktar,
viseadministrerende direkter, avdelingssjefer og ledere av administrerende direkters
stabsavdelinger. Det samme gjelder medlemmer i helseforetakets forhandlingsutvalg.
1.2  Ikrafttreden og varighet

Overenskomsten gjelder fra 1. mai 2026 — 30. april 2028 og videre for 1 — ett ar av gangen
dersom ikke en av hovedpartene sier den opp med 3 — tre — méneders varsel, Gyldig
oppsigelse ma omfatte samtlige overenskomster i overenskomstomrédet.

2 TILSETTING

2.1  Prevetid

Det kan ved ansettelse i Helse Mere og Romsdal HF avtales prevetid pé seks maéneder.
3 OPPSIGELSE

3.1  Oppsigelsesfrister

For fast ansatte arbeidstakere skal den gjensidige oppsigelsesfiist normalt veere minst
3méneder fra oppsigelsestidspunktet.

4 LONNSBESTEMMELSER
4.1 Lennstillegg

A) Fysioterapeut som veileder fysioterapeut i turnus gis for veilederperioden et tillegg i
arslenn pé kr. 16.600.

B) Spesialist i fysioterapi innenfor relevant fagomrade gis en lenn som er kr. 35.000 over
den lenn vedkommende ville hatt som spesialfysioterapeut.

C) Fysioterapeut med mastergrad eller hovedfag innen relevant fagomréde gis en lenn
som er kr. 27.500 over den lenn som vedkommende ville hatt som
spesialfysioterapeut.

D) Fysioterapeut som har béde spesialisttittel og to relevante mastergrader gis et tillegg
pa kr. 10.000. Tillegget tilstas selv om den ansatte har tillegg iht pkt. B) eller C). Det
kan kun tilstas ett av tilleggene i alternativ B) og C) i tillegg til dette tillegget.

E) Funksjonstillegg Ledende Fysioterapeut gjelder for fysioterapeuter med overordnet
fysioterapifaglig ansvar. Tillegget er kr. 15.000.
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Stillingsgruppe 4 - fysioterapeut
- Pysioterapeut i stilling hvor det kreves autorisasjon som fysioterapeut
Stillingsgruppe 5 - spesialfysioterapeut

- Fysioterapeut i stilling hvor det kreves autorisasjon som fysioterapeut med 200
kurstimer innen relevant fagomrade + 2 &rs praksis innenfor relevant fagomrade.

- Fysioterapeut i stilling hvor det kreves autorisasjon som fysioterapeut og relevant
videreutdanning med minimum 20 vekttall/60 studiepoeng og 2 ats praksis innenfor
relevant fagomrade.

Stillingsbetegnelse Spesialfysioterapeut/Fysioterapeut-spesialist blir vurdert individuelt og
etter seknad og innstilling ved avdelingssjef/klinikksjef.
42  Stedfortredertjeneste

Alle arbeidstakere plikter & utfore stedfortredertjeneste.

Nér stedfortreder overtar en hayere stillings fulle arbeids- og ansvarsomrade utbetales den
hoyere stillings lonn etter en ukes sammenhengende tjeneste.

Det gis ikke lennskompensasjon for stedfortredertjeneste for ferievikariat ved avvikling av
arlig feriefritid.

43  Utbetaling av lenn
Lennen skal veere disponibel pa den enkeltes bankkonto den 12. hver méned.
Hvis den 12. faller p& en lgrdag, sendag eller helge- og heytidsdag skal lennen vere

disponibel p4 den enkeltes bankkonto siste virkedag for nevnte dager.

Feriepenger utbetales i juni méned i henhold til ferieloven.

5 TJENESTEREISER

For ansatte i helseforetaket gjelder statens reiseregulativ med unntak av at det ikke betales
kostgodtgjerelse pa reiser mellom tjenestestedene i helseforetaket,

Viser til Tariffavtale mellom Spekter og Norsk Fysioterapeutforbund, og gjeldende EQS
prosedyrer (ID 23962 og ID 21924),

Vs



Intern

PROTOKOLL
Org.ur 997 005 562

Ar 2026, 9. juni, ble det avholdt forhandlinger
ifm hovedoppgjeret mellom Helse Mare og
Romsdal HF og Norsk Fysioterapeutforbund.

Til stede pé ett eller flere mater:

For Helse Mare og Romsdal HF: Frank R. Malme
Tor Rune Aate

For Norsk Fysioterapeutforbund: Nikolai Torbjern Haga
Anne Iren Skarnes
Torunn Kristine Jensen Otnes

Partene er enige om falgende:

1. Medlemmer, iht vedlagte uttgmmende navneliste, med 16 &rs Ipnnsansiennitet eller mer (for 01.01.2010),
gis et lannstillegg pé kr. 13.100 pr. &r i full stilling, Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg. Tillegget
legges utenfor &rslgnn og registreres som tilleggslann. Lennstillegget viderefares ved senere oppgjer (flyter

oppa).

2. Medlemmer, iht vedlagte navneliste, som tidligere er tilstat tillegg for 16 &rs ansiennitet pa kr. 5.000 pr. &r i
full stilling far dette tillegget okt med kr. 8,100 pr. &r i full stilling. Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg.
Tillegget legges utenfor drslenn og registreres som tilleggslonn. Lennstillegget viderefores ved senere

oppgjer (flyter oppa).

3. Veiledere for turnusfysioterapeuter, iht navneliste, B-delens pkt. 4.1 A) gkes til kr. 16,600 pr, ar i full
stilling. Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg. Navneliste falger vedlagt. Tillegget legges utentor &rslonn
og registreres som tilleggslenn. Lannstillegget viderefares ved senere oppgjer (flyter opp#). Sats i B-del
korrigeres.

4. Funksjonstillegg til NFF foretakstillitsvalgt ekes med kr. 5.900 pr. &r i full stilling. Tidligere
funksjonstillegg til Foretakstillitsvalgt/Hovedtillitsvalgte, iht vedlagte navneliste okes til kr, 5.000 pr. dr i
full stilling, Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg. Tillegget legges utenfor &rslonn, og registreres som
tilleggslonn, Lennstillegget viderefores ved senere oppgjer (flyter oppa).

5, Funksjonstillegg Ledende Fysioterapeut, jfr B-delens pkt. 4.1 E), gkes til kr, 15.000. Deltidsansatte gis
forholdsmessig tillegg. Navneliste falger vedlagt. Tillegget legges utenfor drslann og registreres som
tilleggsleonn. Sats i B-del korrigeres. Lennstillegget viderefares ved senere oppgjer (flyter oppé).
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Ansatte iht vedlagte navneliste tilstas individuelle tillegg pa bakgrunn av kompetanse. Tillegget er et
bruttotillegg. Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg. Tillegget legges utenfor arslenn og registreres som
tilleggslenn, Lonnstillegget viderefares ved senere oppgjor (flyter oppd).

Individuelle lonnstillegg i stillingskode R&dgiver og Seksjonsleder, jfr vedlagte navneliste. Tillegget legges
utenfor rslenn og registreres som tilleggslenn. Tillegget er et bruttotillegg. Deltidsansatte gis
forholdsmessig tillegg. Lennstillegget viderefares ved senere oppgjer (flyter oppé).

Ang. klesgodtgjerelse, jfr. «Saravtale om arbeidstay» pr. 09.12.2002.
Dersom arbeidsgiver beslutter at den ansatte skal benytte sivilt tey i arbeidet, gjeres denne avtale
gjeldende for alle NFFs medlemmer i Helse Mare og Romsdal HF, herunder klesgodtgjerelse med det
kronebelgp som nevnes i pkt. 5.

Lonnstillegg gitt i tidligere lokale forhandlinger viderefares.

Lennstillegg for funksjon tilstds den ansatte s& lenge han/hun formelt innehar denne funksjon. Lennstillegg
for funksjon skal ikke betraktes som et individuelt fast lonnstillegg,

Virkningstidspunkt for alle tillegg ovenfor er 1. juni 2026

Molde/Kristiansund/Alesund, den 9. juni 2026

For Helse Mere og Romsdal HF: Norsk Fysioterapeutforbund:
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li;énk R. Mah:he - - Nikolai Haga



